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Verifica obiettivi 2019-2021
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Gli indicatori di monitoraggio sono tratti dal Rapporto Annuale di Dipartimento BIGEA il 03/05/21, salvo diversamente specificato.
Obiettivi PST |Indicatore Valore di riferimento Valore obiettivo ALORE PR NASORE
2019 2020 2021
RO b 42,3%
Metrica: percentuale di dotrorandi Media 2016-2018 >= valore di riferimento 21,1% 37,5%
D.1 VALORIZZARE IL DOTTORATO DI RICERCAIN UNA| . |°" titolo conseguito in altro
PROSPETTIVA NAZIONALE E INTERNAZIONALE T RO1a 11,9%
Metrica: percentuale di dottorandi Media 2016-2018 >= valore di riferimento 5,3% 12,5%
con titolo estero sul totale di
It:i:c« percentuale di neoassunti 83.2%
a: ale di neoas
1 2 -20
sopta mediana di raolo Media 2016-2018 >= valore di iferimento 95,0% Non valutabile
D.2 CONSOLIDARE LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO
SCIENTIFICO NEL RECLUTAMENTO E PROGRESSIONE [ 0.1.2
DI CARRIERA R.05b 90,2%
Metrica: percentuale di neoassunti Media 2016-2018
sopra il peggior quartile di ruolo >= valore di riferimento 100,0% Non valutabile
R.06 69,4%
Metrica: INDICE UNICO Media 2016-2018
(pubblicazioni Scopus): somma >= valore di riferimento 72,3% 65,5%
0.3 MIGLIORARE LA QUALITA E LA PRODUTTIVITA [ 1. _ Ldelte % "miglior 10%" + "10-
DELLA RICERCA B Y7
R04a 335
Metrica: CITAZIONI pro-capite Media 2016-2018 >= valore di rifetimento 34,4 40,5
R.09
D.4 MIGLIORARE LA CAPACITA DI COLLABORAZIONE Metrica: finanziamenti pro-capite 10579,1
E DI ATTRAZIONE DEI FONDI RICERCA SUL PIANO 0.2.1 |progetti Nazionali ¢ internazionali € Media 2016-2018 >= valore di riferimento 34.096,0 € 30.629,0€
NAZIONALE ED INTERNAZIONALE
T3
D.5 POTENZIARE L'IMPATTO SOCIO-ECONOMICO SUL M?‘“‘?F "atturato attiy 1 84406/ pro capit
scientifica su commissione su o capite
PIANO REGIONALE, NAZIONALE E INTERNAZIONALE {0 )| 1. el personale docente Media 2016-2018 10.000 € pro capite 7.154 € 5.547 €
SIA CON PROGETTI DI IMPRENDITORIALITA, SIA CON struttarato
INIZIATIVE UNIVERSITA-IMPRESE i
Dip.1.1
D. 6 QUALIFICARE E POTENZIARE | PERCORSI DI Metrica: numero di percorsi di
FORMAZIONE PROFESSIONALIZZANTE E 0.6.2|formazione professionalizzante ¢ 2 (fonte dipartimentale) 3 1 1
PERMANENTE permanente attivati
R Dip.1.2
D. 7 QUALIFICARE E POTENZIARE LE ATTIVITA DI : ’ }
Metrica: numero di eventi
COLLEGAMENTO CON ISTITUZIONI MUSEALI E DI e
PROMOZIONE DELLA CULTURA PUBBLICHE E organizzti in cul figurano uno o 33 media 20162018
0.7.1|pits membri del Dipartimento . A >= valore di riferimento 35 26
PRIVATE, NEI DIVERSI AMBITI DISCIPLINARI (BENI (fonte dipartimentalc)
CULTURALI, BIO-ANTROPOLOGICI, TECNICO
SCIENTIFICI, PERFORMATIVI, ETC.)
D. 8 COINVOLGERE DOCENTI, STUDENTI o
PERSONALE TA NELLA IDEAZIONE E REALIZZAZIONE g‘“‘]‘“{“““’:}’id‘ attivita di 20/
ivulgazione, didattica ¢ numero eventi
DI INIZIATIVE DI DIVULGAZIONE SCIENTIFICA, DI 0.72os ) alle i nel 2108 (fonte 30/anno - o
FORMAZIONE CULTURALE E DI COPRODUZIONE DI -
N diverse figure del dipartimento dipartimentale)
CONOSCENZA ANCHE PER LE FASCE PIU GIOVANI
DELLA SCUOLA DELL'OBBLIGO
D. 9 REALIZZARE PER OGNI ANNO DA UNA A TRE
INIZIATIVE NELL’AMBITO DEL PUBLIC ENGAGEMENT, Joeasions o d
OSSIA DELLE ATTIVITA ORGANIZZATE 0.7.1 | wlizgazione ¢ descrizione strutturata A rralRRazione ¢ duTRIoe
. P . nessuno (fonte strutturata di ciascnna inigiativa
ISTITUZIONALMENTE SENZA SCOPO DI LUCRO CON , | ciascuna inizjativa secondo it modelio A ’ 1 6
o dipartimentalc) secondo il modello fornito
VALORE EDUCATIVO, CULTURALE E DI SVILUPPO 0.7.2 |fornito dall'atenco dallateneo
DELLA SOCIETA E RIVOLTE A UN PUBBLICO NON
|accapemico
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